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Postanowienia ogdlne

Sl
Podstawa dziatalnos$ci

Studenckie Koto Inicjatyw Przedsigbiorczych, dziata na podstawie ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym oraz zgodnie z Statutem Matopolskiej Uczelni Panistwowej w Oswigcimiu.

82
Nazwa

Pelna nazwa Kota to Studenckie Koto Inicjatyw Przedsigbiorczych. Przyjetym i akceptowanym
skréotem tej nazwy jest SKIP.

§ 3.
Siedziba i teren dziatania

Siedzibg Kota jest siedziba Matopolskiej Uczelni Panstwowej w Oswiecimiu.

§ 4.

Status organizacyjny :

SKIP zrzesza studentow oraz pracownikdéw naukowych na zasadzie dobrowolnosci.

g5

Opiekun kota

Opiekunem Kota jest pracownik naukowy Instytutu Zarzadzania i Inzynierii Produkcji MUP w
Oswigcimiu, wybierany przez cztonkéw kota w glosowaniu tajnym. Propozycje kandydatdéw zglasza
Zarzad.

§ 6,
Znak graficzny Kota

Koto moze uzywaé znaku graficznego, wyrézniajacego je wsrod innych organizacji, zwanego dalej
Logo.

§7.
Okres dziatania

Czas dziatania Kotla jest nieokreslony.



Cele i zadania Kola

§ 8.
Cel Kota
Gléwnym celem Kota jest:

- Rozwijanie wiedzy z zakresu zarzadzania,

- Prowadzenie prac naukowo-badawczych w celu zdobycia samodzielnosci badawczej i
doglebnego opanowania przez studentow wiedzy z zakresu zarzadzania,

- Nawiazywanie wspdlpracy z organizacjami w celu zdobycia praktycznego doswiadczenia,

- Wspodlpraca ze studenckimi kotami naukowymi dziatajacymi przy innych uczelniach,
integracja $rodowiska studenckiego,

- Rozwijanie umiejgtnosci organizacyjnych, interpersonalnych i jezykowych cztonkow Kota,

- Zaangazowanie studentow w zycie Uczelni oraz lokalnej spotecznosci,

- Rozwijanie wspolpracy migdzy studentami i pracownikami naukowymi uczelni w zakresie
zarzadzania oraz poznawanie praktycznych aspektéw zycia spoteczno-gospodarczego

§9.
Realizacja celu
Koto realizuje swdj cel przez:

- Organizowanie posiedzen, spotkan naukowych i dyskusyjnych, odczytéw, wyktadow,
wystaw, zjazdéw oraz konferencji naukowych i dydaktycznych,

- Uczestnictwo w badaniach naukowych Instytutu Zarzadzania i Inzynierii Produkcji,

- Wyjazdy na krajowe i zagraniczne seminaria, konferencje, spotkania z innymi kotami
naukowymi, szkolenia,

- Organizowanie i udzial w wyjazdach i obozach naukowych,

- Wspolprace z krajowymi i zagranicznymi instytucjami i towarzystwami naukowymi-oraz
spoteczno-gospodarczymi,

- Uczestnictwo w krajowym i migdzynarodowym ruchu naukowym,

- Prezentowanie osiagnie¢ wlasnych Kota oraz Uczelni,

- Organizacja i uczestnictwo w konkursach naukowych,

- Rozwijanie wspolpracy z organizacjami publicznymi, spotecznymi i podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ gospodarcza

§ 10.
Wykonawcy celu

Realizujgc swoj cel Koto opiera si¢ na pracy swoich cztonkow



Czlonkowie Kola
Przewiduje si¢ dwa rodzaje czlonkostwa:

- Czlonkostwo zwyczajne,
- Cztonkostwo honorowe.

§11.
Cztonkowie zwyczajni

Czlonkiem zwyczajnym moze zosta¢ student lub pracownik naukowy Instytutu Zarzadzania i
Inzynierii Produkcji, ktéry akceptuje postanowienia statutu i ztozy na rece Zarzadu o$wiadczenie woli
o checi przystgpienia do Kota.

812
Nabycie cztonkostwa zwyczajnego
Czlonkostwo zwyczajne Kota nabywa sie przez przyjecie kandydatury przez Zarzad Kota
§-13:
Czlonkowie honorowi

Osoba fizyczna, ktéra swoimi dziataniami przyczynita sig do rozwoju Kola, moze o ile wyrazi taka
wolg, zosta¢ cztonkiem honorowym. Stosowna uchwate w tej kwestii podejmuje Zarzad.

§ 14.
Skfadki cztonkéw honorowych
Czlonkowie ho116rowi sg zwolnieni z oplacania skladek.
§ 15.
Ustanie cztonkostwa honorowego

O ustaniu cztonkostwa honorowego decyduje Zarzad w drodze uchwaty.

Prawa i obowigzki czlonkéw Kola
§ 16.
Obowiazki czionkéw Kota
Czionek Kota zobowigzany jest:

- Swoja postawg i dziataniami przyczyniaé si¢ do wzrostu roli i znaczenia Kota,
- Dba¢ o dobre imi¢ Kota i Uczelni,

- Popiera¢ i czynnie realizowa¢ cele Kota,

- Przestrzega¢ postanowien statutu,

- Stosowac si¢ do uchwat Walnego zgromadzenia i uchwat Zarzadu,

- Regularnie optacaé sktadki, ,

- Regularnie uczestniczyé w spotkaniach Kola oraz Walnego Zgromadzenia.



§17.
Prawa czlonkéw Kota
Cztonek zwyczajny Kota posiada:

- Bierne i czynne prawo wyborcze do wiadz Kota,
- Prawo wnioskowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych celéw i funkcjonowania Kola,
- Prawo do korzystania z innych mozliwosci jakie stwarza swoim cztonkom Koto.

§ 18.
Utrata czlonkostwa
Utrata cztonkostwa moze by¢ wynikiem:

1. Skreslenia z listy cztonkéw zwyczajnych Kota przez:
a) Zlozenie pisemnej rezygnacji na rece Zarzadu,
b) Skreslenie z listy studentéw, :
c) Ukonczenie studiéw,
d) Rozwigzanie stosunku pracy — w przypadku nauczyciela akademickiego,
e) Smierci czlonka

2. Uchwaly Zarzadu w przypadku
a) Prowadzenia dziatalno$ci sprzecznej ze statutem oraz uchwatami wiadz Kota,

b) Prowadzenia dziatalnosci sprzecznej z interesem Kola, godzacej w dobre imie Kota lub
dobre imig jego czionkdw,

¢) Nieusprawiedliwionego niebrania udziatu w pracach Kota przez okres jednego semestru,

d) Zalegania z optatg sktadki cztonkowskiej przez okres jednego semestru.

3. Od decyzji Zarzadu o utracie cztonkostwa przystuguje odwolanie do Walnego Zgromadzenia
Czlonkow, sktadanego na rece przewodniczacego Zarzadu, w terminie 14 dni od daty jej
doreczenia.

4. Przewodniczacy Zarzadu zobowigzany przedstawi¢ odwolanie na najblizszym zebraniu
Walnego Zgromadzenia Czlonkéw. ,

5. Walne Zgromadzenie Cztonkéw moze uchylié uchwate Zarzadu o utracie czlonkostwa
bezwzgledng wigkszoscia gloséw, przy obecnosci co najmniej polowy cztonkow.

§ 19.
Opiekun Kota
1. Opiekun Kota dziata jako Organ Doradczy i Wspomagajacy, reprezentuje Koto wobec wladz
MUP w Oswiecimiu.
2. Opiekun uwiarygodnia decyzje Kofa poprzez sygnowanie dokumentéw wiasnym podpisem.

3. Opiekun Kofa ma prawo uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia Cztonkow z
prawem do glosu.



Wiladze Kola

§ 20.
Podziat wladz Kota
Wtadzami Kota sa:
o Walne Zgromadzenie cztonkéw
- Zarzad
§.21;

Walne zgromadzenie
Najwyzszg wladza Kota jest Walne Zgromadzenie.
§ 22
Posiedzenie zwyczajne Walnego Zgromadzenia

Zwyczajne posiedzenie Walnego Zgromadzenia czionkéw Jest zwotywane przez Zarzad co najmniej
raz w roku akademickim.

§23.
Posiedzenie nadzwyczajne Walnego Zgromadzenia

Nadzwyczajne posiedzenia Walnego Zgromadzenia cztonkéw odbywa si¢ na wniosek Y4 czlonkéw
lub z inicjatywy Zarzadu.

§ 24.
Obrady Walnego Zgromadzenia

O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia Zarzad Kota zawiadamia jego
cztonkéw w formie ogloszenia najpézniej na 2 tygodnie przed terminem posiedzenia.

§ 25.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia

1. Do zadai Walnego Zgromadzenia nalezy:

a) Wybér Przewodniczacego Zarzadu, Zastgpcy Przewodniczacego Zarzadu, Cztonka

Zarzadu ds. Organizacyjnych, Cztonka Zarzadu ds. Finansowych,

b) Ustalanie kierunkéw dziatalnosci Kota,

¢) Przyjmowanie sprawozdan Zarzadu

d) Udzielanie absolutorium Zarzadowi z jego dziatalnosci finansowej,

e) Podejmowanie decyzji w sprawie zmian statusie,

f) Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu o wykluczeniu cztonka Kota,

8) Podejmowanie decyzji o rozwiazaniu Kota,

h) Podejmowanie innych decyzji nalezacych do kompetencji Walnego Zgromadzenia.
2. Walne Zgromadzenie podejmuje decyzje w formie uchwaly.



§ 26.
Uczestnictwo w Walnym Zgromadzeniu

1. W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ cztonkowie zwyczajni Kola oraz z gtosem
doradczym cztonkowie honorowi i zaproszeni goscie.
2. W Walnym Zgromadzeniu w pierwszym terminie winna uczestniczy¢ co najmniej potowa
- cztonk6éw uprawnionych do glosowania. W drugim terminie, ktéry moze by¢ wyznaczony o
pot godziny pdzniej tego samego dnia, Walne Zgromadzenie moze skutecznie obradowaé bez
wzgledu na uczestnikow i podejmowaé decyzje objete porzadkiem obrad.

§27.
Zarzad

1. Zarzad sklada si¢ z Przewodniczacego Zarzadu, Zastepcy Przewodniczacego Zarzadu,
Czlonka Zarzadu ds. Organizacyjnych, Cztonka Zarzadu ds. Finansowych.

2. Wiceprzewodniczacy, w uzasadnionych przypadkach (choroba, czasowa nieobecnosé, smieré
Przewodniczacego), pelni obowiazki przewodniczacego Kota.

828,
Zadania Zarzédu
Do zadan Zarzadu nalezy:

- Kierowanie dziatalno$cig Kota,

- Koordynowanie i kontrolowanie prac Kota,

- Sporzadzanie preliminarza budzetowego,

- Przygotowanie sprawozdan z prac i przedstawienie do wgladu rachunkéw Kola,
- Przyjmowanie czlonkéw Kota,

- Podejmowanie decyzji o przyznaniu cztonkostwa honorowego,

- Podejmowanie decyzji o wykluczeniu cztonka Kota,

- Inne sprawy niezastrzezone do kompetencji Walnego Zgromadzenia.

§ 29.
Kadencja Zarzadu

Kadencja Zarzadu trwa rok akademicki, z wyjatkiem Zarzadu pierwszej kadencji, ktéry petni swa
funkcje do konca roku akademickiego 2021/2022.

§ 30.
Wybory uzupehiajace Zarzadu

W przypadku zmniejszenia sig sktadu Zarzadu w czasie trwania kadencji przeprowadzone sa wybory
uzupelniajgce. Kadencja cztonka wybranego w wyborach uzupehiajacych uptywa wraz z koncem
kadencji catego Zarzadu.



§31.
Zadania poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu

1. Przewodniczacy Zarzadu:

a) Kieruje pracg Zarzadu,

b) Przynajmniej dwa razy w miesigcu zwohuje zebrania Zarzadu,

c¢) Posiada glos decydujacy w razie réwnosci gloséw na zebraniu Zarzadu,

d) Reprezentuje Koto na zewnatrz,

e) Informuje Rektora o wszelkich zmianach danych ujawnionych w rejestrze oraz
przedktada zmiany w statucie i aktualng liste cztonkéw w ciggu 2 tygodni od
wprowadzonych zmian, :

f) Przedktada na rece Rektora sprawozdanie z dziatalnoéci Kota do 30 stycznia kazdego
roku.

2. Cztonek Zarzadu ds. Organizacyjnych:

a) Jest odpowiedzialny za kontakt z wladzami MUP,

b) Jest odpowiedzialny za wiasciwe przygotowanie i stan zaplecza technicznego Kola,

¢) Sporzadza protokoly ze spotkan Zarzadu i dziatalnosci Kota,

d) Informuje cztonkéw Kola o decyzjach Zarzadu.

3. Czlonek Zarzadu ds. Finansowych:

a) Zarzadza dziatalnocig finansowa kota,

b) Jest odpowiedzialny za polityke i gospodarke finansowg Kota

¢) Sporzadza sprawozdania finansowe z dziatalnosci Kola, a w przypadku korzystania przez
Koto ze $rodkéw finansowych udzielonych przez Uczelnie sporzadza i przedkitada
sprawozdanie finansowe na rece Rektora do korica stycznia i lipca kazdego roku swojego
dziatania.

§32.
Odwotanie cztonka Zarzadu

1. Czlonka Zarzadu moze odwota¢ Walne Zgromadzenie w drodze uchwaty, na wniosek
Zarzadu lub % cztonkéw Kola. : :

2. Przyczyna usunigcia cztonka Zarzadu z wladz Kota jest w szczegdlnosci:
a) Dzialalno$¢ sprzeczna ze statutem lub uchwatami wladz Kota,
b) Dziatalno$¢ sprzeczna z interesami Kota, godzaca w dobre imi¢ Uczelni i Kofa lub dobre

imig jego czlonkow

c) Nieusprawiedliwione niebranie udziatu w pracach Zarzadu przez okres jednego semestru,
d) Niezdolno$¢ do petnienia funkcji statutowych przez okres jednego semestru.

Podejmowanie uchwal
§33.
Podejmowanie uchwat

Uchwaly wszystkich wladz Kota zapadaja zwykia wigkszo$cig gtoséw przy obecnosci co najmniej
polowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, chyba, ze postanowienia statutu nie stanowia inaczej.



§ 34.
Glosowanie tajne

1. Uchwaly w sprawach osobowych zapadaja w drodze glosowania tajnego.
2. Na wniosek cztonkéw Kota, cztonkéw Zarzadu mozna przeprowadzié glosowania tajne w
innych sprawach niz okreslone w punkcie pierwszym.

Finanse
§ 35
Sktadki cztonkéw Kota
Od czlonkéw Kola pobiera sig sktadki, ktérych wysoko$é i sposob pobierania uchwala zarzad.
§ 36.
Zrédta finansowania
Kolo finansuje swoja dziatalno$¢ poprzez:

- Skifadki cztonkowskie,

- Dotacje,

- Darowizny o0sob fizycznych,

- Darowizny 0s6b prawnych,

- Inne zgodne z obowigzujacymi przepisami.

§ 37.
Skladanie o§wiadczen

Osobami uprawnionymi do sktadania o$wiadczen woli w sprawach finansowych w imieniu Kola s3:
Wytacznie przewodniczacy Zarzadu lub jego Zastepca wraz z Czionkiem Zarzadu ds. Finansowych.

Postanowienia koncowe
§ 38.
Zmiany w regulaminie

Statut moze by¢ zmieniony wigkszoscig % gloséw przy obecnoscei co najmniej polowy uprawnionych
do glosowania. W szczegblnych okolicznosciach posiedzenie Zarzadu i Walnego Zgromadzenia moga
by¢ przeprowadzone za pomocy tele-informatycznych $rodkéw przekazu.



